


LA GARANTIA JUVENIL

La Garantia Juvenil es una iniciativa de la Unién
Europea que tiene como objetivo ofrecer a los jévenes
entre 16 y 29 afnos que no estén cursando estudios,
formacién ocupacional o no tengan empleo, una buena
oferta de trabajo, un periodo de practicas, una
formacién de aprendiz en una empresa o un curso en
un centro de ensefanza.

Se trata de darles la oportunidad de que adquieran
la formacién, competencias y experiencia necesarias
para aumentar sus posibilidades de encontrar un
trabajo, o bien darles la oportunidad de encontrar un

empleo acorde a su situacién individual.

CONVENIO INJUVE - MINISTERIO DE EMPLEO
Y SEGURIDAD SOCIAL

El INJUVE y el Ministerio de Empleo y Seguridad Social
han suscrito un convenio de colaboracién para promover
la Garantia Juvenil a través de los centros de informacion
juvenil integrados en la Red de servicios de informacion
juvenil (Red Sl1J).

La colaboracién en esta tarea dard mayor alcance a

esta iniciativa europea y permitird, al mismo tiempo,
reforzar la visibilidad de los servicios de informacion
juvenil en nuestro pais.

Se cuenta también con la colaboracion de los Servicios
de Juventud de las CCAA y ayuntamientos, principales
titulares de los centros integrados en la Red SIJ.



PROYECTO SIJ + GARANTIA JUVENIL

Este convenio de colaboracién ha dado lugar a la puesta
en marcha del Proyecto SlJ+Garantia Juvenil para
facilitar a los jovenes informacién y asesoramiento
sobre el Sistema de Garantia Juvenil.

Ademas de ofrecerles informacién, en los centros
integrados en la Red SIJ se facilitara la inscripcion en
el Sistema de Garantia Juvenil a aquellos jovenes que
reunan las condiciones necesarias y deseen hacerlo.

QUE ENCONTRARAN LOS JOVENES
EN LOS SIJ COLABORADORES DEL PROYECTO

* Informacion y orientacion sobre el Sistema Nacional
de Garantia Juvenil en Espana: Qué es; Qué objetivos
tiene; Quiénes pueden inscribirse; Qué tipo de
prestaciones ofrece.

* Ayuda para poder inscribirse en el Sistema de Garantia
Juvenil.

* Asesoramiento en la cumplimentacién de la solicitud
de inscripcién y en todo el proceso.

PAPEL Y TAREAS DE LOS SIJ COLABORADORES

¢ Informacidn y orientacion. Dar soporte vy facilitar a
los jovenes informacidon sobre el Sistema Nacional de
la Garantia Juvenil.

¢ Facilitar la solicitud de inscripcion en el Sistema de la
Garantia Juvenil a jovenes sin certificado ni DNI electrénico.
Los jovenes que lo soliciten conseguiran un cddigo de
activacion que generara un usuario y una contrasefia que
el sistema remitira a los propios interesados.



« Acompafiamiento y apoyo en la cumplimentaciéon de
la solicitud de inscripcion en el Sistema de la Garantia
Juvenil. Para esto, el centro debera tener, al menos, un
equipo informatico con conexién a Internet de uso
publico y gratuito.

¢ Coordinacion permanente con el Instituto de la
Juventud.

CENTROS DE INFORMACION JUVENIL QUE
ACTUALMENTE PARTICIPAN EN ESTE PROYECTO

En el siguiente enlace se encuentra toda la informacion
relacionada con este proyecto, asi como una relacion
completa y actualizada de los centros que participan
en el proyecto:

Web: www.injuve.es/garantiajuvenil

También en nuestras redes sociales (Facebook y Twitter
@InjuveSpain)

Informacidn sobre el Proyecto SIJ+GARANTIA JUVENIL:

Instituto de la Juventud (INJUVE)
Divisién de Programas

Teléfono: 91782 78 23

E-mail: emprendemos@injuve.es



Para mejorar la intermediacién

* Acciones de orientacién profesional, informacién laboral
y acompafiamiento en la busqueda de empleo.

* Modernizacién de los Servicios Publicos de Empleo.
e Portal Unico de Empleo y Autoempleo.

* Actuaciones con agencias de colocacion.

* Programas de movilidad.

* Programa de intermediacion educacion-empleo.

Para mejorar la empleabilidad

* Programas de segunda oportunidad.

e Formacion con compromiso de contratacion.

e Formacion en idiomas y TICs.

¢ Practicas no laborales en empresas.

* Impulso de la Formacién Profesional Dual.

* Formacidn para la obtencidn de certificados de profesionalidad.
* Evaluacién y acreditacion de competencias profesionales.

* Programa Escuela Taller y Casas de Oficios.

Para favorecer la contratacién

* Reducciones y bonificaciones en las cuotas de la S.S. de hasta
el 100% para menores de 30 afos.

* Rebaja cotizaciones sociales especifica para jovenes menores
de 25 afos.

* Rebaja cotizaciones sociales especifica para jovenes en riesgo
de exclusién y/o con discapacidad.

¢ Ayudas al Empleo para la contratacion de jovenes durante
un periodo superior a seis meses.

¢ Formacion y fomento del empleo para los jovenes investigadores.

Para favorecer el emprendimiento

* Tarifa Plana para auténomos.
* Ayudas al autoempleo.

* Compatibilazacion prestacion por desempleo y el inicio de una
actividad emprendedora.

* Capitalizacion de la prestacion por desempleo.

* Segunda Oportunidad para emprendedores.

* Fomento de la Cultura Emprendedora.

* Asesoramiento y orientacién a través de oficinas de referencia.



www.empleo.gob.es/es/garantiajuvenil/home.html
www.injuve.es/garantiajuvenil
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